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2. COMPOSICION DE LA CATEDRA:

Docente E-mail

3. EJE/AREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA
CARRERA:

Informacion Contable es una de las materias cuyos contenidos son necesarios para el
desarrollo de capacidades de las distintas carreras que se dictan en la facultad de ciencias
econoémicas y empresariales de la USAL. La contabilidad constituye una disciplina de
naturaleza social tecnologica que se ha convertido en la fuente mas importante de los
sistemas de informacion de los entes, en los cuales se basan las decisiones de gestion, de
inversion y decisiones de negocios. Poder interpretar la informacion contable, reconocer el
alcance de sus postulados, los criterios aplicados y el significado de sus mediciones y
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resultados es de importancia fundamental para la formacion de los estudiantes de ciencias
econdmicas y empresariales.

4. FUNDAMENTACION DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA:
Los contenidos de Informacion contable ponen énfasis en la contabilidad como herramienta para
el andlisis y la toma de decisiones en relacion con entes publicos y privados. Desde sus
origenes se advierte que la contabilidad es inherente al hombre y evoluciona con ¢él. Por ello, es
preciso conocer la conceptualizacién de sus procedimientos, su lenguaje para una mejor
interpretacion de la informacion contable como elemento esencial del proceso decisorio.
5. OBJETIVOS DE LA MATERIA:
Se persigue como objetivo fundamental de la asignatura el reconocimiento de modelos contables y
sus implicancias en la valuacion patrimonial y la definicion de resultados para la interpretacion del
contenido de los estados contables basicos y de informes contables utilizados para la gestion de
distintos tipos de entes.
En particular se espera que los alumnos logren:
— Identificar la naturaleza de la disciplina contable, su domino y su lenguaje.
— Distinguir los conceptos de actividad econdmica, ente, propiedad y patrimonio.
— Reconocer los problemas principales referidos a valuacion y exposicion.
— Distinguir los distintos tipos de informes contables y las necesidades de sus usuarios.

— Identificar e interpretar los principales informes contables de gestion.

— Distinguir los distintos tipos de variaciones patrimoniales.

6. COMPETENCIAS A ADQUIRIR:

Especificas

CE1 Capacidad contable para identificar los problemas de valuacion y exposicion dentro
de las registraciones que hacen a la actividad econémica del ente, su propiedad y
patrimonio

CE2 Interpretacion de la informacion contable para la toma de decisiones en funciéon de
la necesidad que posee cada uno de los usuarios de la informacién

CE3 interpretacion de resultados

Transversales

CT1 Dominio del lenguaje contable

CT2 Interpretacion y comprension de los informes de contabilidad para la necesidad del
usuario final / inversor.

CT3 analisis de indicadores de la situacion economica financiera de los entes




7. ASIGNACION HORARIA: (discriminar carga horaria tedrica y prdctica para carreras que acreditan

ante CONEAU)
Teodrica Practica Total
Carga horaria 44 10 54
8. ASIGNACION DE CREDITOS:
Presencial’ Dedicacién’ Total Créditos
Carga Horaria asociada 54 105 159 —p
Porcentaje de Asignacion 34% 66% 100%

Distribucion de las horas en las diferentes actividades

Actividad

Hs Presenciales

Hs trabajo Auténomo

Horas Totales

Clases Teoricas

34

60

94

Clases Practicas

20

45

65

-en el aula

54

- en el laboratorio

-en el aula de
informatica

-de campo

Tutorias

Actividades de
Seguimiento online

Preparacién de
trabajos

9. UNIDADES TEMATICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFiA BASICA POR UNIDAD
TEMATICA:

Contenidos minimos: Los Entes. Sus recursos y fuentes. Operaciones y hechos econémicos. Marco
conceptual de la Contabilidad La informaciéon Contable El lenguaje contable. El objetivo de
informar. El paradigma del usuario. Principios o cualidades de la informacion. El Patrimonio y la
Contabilidad. La contabilidad como sistema de informaciéon de las organizaciones La comprensién
de la informacidn contable. La terminologia contable. La comunicacion de la informacion contable.
El ejercicio econdmico. Tipos de informes a emitir. Informes contables de uso interno y externo.
Requisitos de la informacién a elaborar. Oportunidad de preparacién y distribucion. Responsables
de su emisidon. Uso de indicadores. Limitaciones del sistema de informacidn contable. El proceso
contable. La ecuacién patrimonial. Las variaciones patrimoniales. Los movimientos patrimoniales
modificativos, permutativos y mixtos. La unidad de Medida. Criterios de valuacién. El capital a

! Carga horaria que figura por plan de estudios (Resolucion Rectoral)
* Trabajo auténomo del estudiante




mantener. Modelos contables ampliados Creacién de valor a partir de distintos recursos.
Vinculacién de la contabilidad con otras disciplinas.

UNIDAD I: LA CONTABILIDAD Y SUS OBJETIVOS.

1.

Actividad econdmica, entes, propiedad y patrimonio.

1.1. Tareas y actividades econdmicas.

1.2. Entes. Concepto. Clasificacion.

1.3. Propiedad y patrimonio.
1.3.1. Bienes econdmicos.
1.3.2.  Patrimonio. Concepto. Composicion.
1.3.3.  Recursos: incorporacion de utilizacion.
1.3.4. Financiacion e inversion.

1.4. Igualdad contable basica.

Sistema de informacion contable.

2.1. Medicion y control del patrimonio.
2.2. La administracion de los entes y el proceso decisorio.
2.3. Contabilidad.
2.3.1. Conceptos y definiciones.
2.3.2.  Objetivos
2.3.3. La contabilidad como disciplina social.
2.4. Evolucion historica de la contabilidad. Marcos conceptuales
2.5. La contabilidad como sistema de informacion. Paradigma de utilidad.

Bibliografia Basica

VIEGAS, JC y otros, "Teoria Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011.

FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY,
Buenos Aires, 2005.cuarta edicion

UNIDAD II: LA INFORMACION CONTABLE.

3. Caracteristicas y requisitos.

3.1. Usuarios de la informacién. Sus necesidades y requerimientos.

3.2. Caracteristicas y requisitos de la informacion contable. Evolucion doctrinaria.

3.3. Tipos de informes contables.

3.4. La informacion contable en el sector privado y el sector publico.

3.5. Terminologia contable.

Informacién contable patrimonial, de gestion, social y ambiental.

4.1. Estados contables. Concepto. Estados contables basicos.

4.2. Balance general o estado de situacion patrimonial. Concepto. Contenido.
Clasificacion de las partidas.

4.3. Estado de resultados. Concepto. Contenido. Clasificacion de las partidas.
Ordenamiento.

4.4. Estado de evolucion del patrimonio neto. Concepto. Contenido.



4.5.

Estado de origen y aplicacion de fondos. Concepto. Contenido.

5. Informacion contable de gestion.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Nociones sobre los diferentes tipos.
Presupuesto y control presupuestario.
Costo. Concepto. Informes.
Informacién proyectada.

6. Informacion social y ambiental.

6.1.

Principales indicadores del modelo GRI

Bibliografia Basica

VIEGAS,

JC y otros, "Teoria Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011.

FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY,
Buenos Aires, 2005.cuarta edicion

Resolucion técnicas profesional nro. 16

UNIDAD III: FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA MEDICION EN
CONTABILIDAD

7. Launidad de medida.

7.1.
7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

8.

Inflacion y deflacion. Concepto y forma de cuantificarlas.
Indices de precios. Caracteristicas. Indices disponibles en nuestro pais. Forma de
calcular los cambios en el nivel de precios.
Efectos que provocan los cambios en el poder adquisitivo del dinero en los informes
contables confeccionados sin tomarlos en cuenta.
El ajuste integral de estados contables.
7.4.1. Concepto.
7.4.2. Objetivos.
Nociones sobre el mecanismo general de la reexpresion.
7.5.1.  Determinacion de la fecha de origen de las partidas.
7.5.2.  Reexpresion de los importes originales.
7.5.3. Clasificacion de las partidas segin su exposicion a la inflacion: partidas
monetarias y no monetarias. El resultado por exposicion a la inflacion.
El capital a mantener.
8.1.  Efectos del criterio de seleccion del capital sobre la magnitud de los
resultados.
8.2. Mantenimiento del capital financiero.
8.3.  Mantenimiento del capital fisico.
8.4.  Ventajas y limitaciones del concepto de capital fisico.
Los criterios de valuacion.
9.1.  Concepto de costo. Costo de adquisicion. Costo de produccion.
9.2. Valor corriente. Concepto. Distintos valores corrientes segin la naturaleza de
los bienes.
9.3.  Valuaciéon de los bienes al incorporarse al patrimonio. Aportes. Compras.
Bienes producidos o construidos por el ente.
9.4.  Valuacion al cierre del ejercicio.

94.1. Distintas posturas doctrinarias.

9.4.2. Valor limite de los activos recuperable. Concepto. Valor recuperable.
9.4.3. puntos distintos criterios de valuacion aplicables al cierre del ejercicio.
9.4.4. la asignacion del resultado entre ejercicios.

9.5.  Valuacion en ocasion de la disolucion de la compaiiia.



10. Los modelos contables y su ambito de aplicaciéon. Esquema de funcionamiento y
ambito de aplicacion de los mismos.
Bibliografia Basica
VIEGAS, JC y otros, "Teoria Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011.
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY,
Buenos Aires, 2005.cuarta edicion

UNIDAD IV: EL PROCESO CONTABLE.

11. Efecto de las operaciones.
11.1. Operaciones y hechos econémicos.
11.2. Efectos de las operaciones sobre el patrimonio y los resultados. Relacion con
el modelo contable aplicado.
11.3. Variaciones patrimoniales.
11.3.1.  Cualitativas.
11.3.2.  cuantitativas.
11.3.3.  Medicién de la ganancia segun el modelo contable aplicado.
12. Incertidumbre, contingencias e informacion contable.
12.1. Emision de estados contables e incertidumbre.
12.2. Acontecimientos posteriores al cierre de ejercicio. Concepto. Tipos.
12.3. Contingencias.
12.3.1.  Concepto.
12.3.2.  Clases.
12.3.3.  Factores que determinan su tratamiento contable.
12.3.4.  Las contingencias negativas y la informacion contable.
12.3.5.  Las contingencias positivas y la informacion contable.
Bibliografia Basica
VIEGAS, JC y otros, "Teoria Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011.
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY,
Buenos Aires, 2005.cuarta edicion

10. RECURSOS METODOLOGICOS:

En esta materia se utiliza la explicacion expositiva debido a la gran cantidad de temas con ejemplos
de casos practicos para obtener dominio del lenguaje contable.

Se proponen algunos casos practicos de informes contables para que los alumnos puedan
interpretarlos y analizarlos para la toma de decisiones.

11. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARCIAL:
Los criterios de evaluacion son fundamentalmente tedricos con aplicacion en casos reales.
12. REGIMEN DE EVALUACION FINAL Y APROBACION DE LA MATERIA:

Consistird en dos examenes parciales escritos en los cuales se evaluan los conceptos desde el punto
de vista teorico y su aplicabilidad a partir de los cuales se promocionara la materia obteniendo una
nota de 8 (puntos) o mas puntos, pudiéndose recuperar uno de los parciales. Los alumnos que
obtengan notas parciales entre 4 (cuatro) y 7 (siete) puntos regularizaran la materia quedando
habilitados para rendir el examen final que se aprobara con 4 (cuatro) puntos. Toda nota parcial
inferior a 4 (cuatro) puntos debera ser recuperada.



13. BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA:
VIEGAS, JUAN CARLOS. "Contabilidad en Crisis. ; Técnica o ciencia?" Revista Internacional
Legis de Contabilidad y Auditoria, julio-septiembre 2003, Bogotd, Colombia,

VIEGAS, JUAN CARLOS: "El principio de empresa en marcha y su relacion con la crisis
empresarias." Revista internacional legis de contabilidad y auditoria o julio-septiembre. 2002.
Bogota. Colombia.

VIEGAS, JUAN CARLOS, PAHLEN ACUNA, RICARDO, CHAVEZ, OSVALDO, GARCIA,
LUISA FRONTI DE. "Contabilidad-pasado-presente y futuro." Ediciones la ley afio 2009.

GARCIA, SERGIO Y MATERA, MIGUEL. "Moneda constante", editorial tesis, Buenos Aires,
ano 1985.

FOWLER NEWTON, ENRIQUE "normas contables profesionales de la FACPCE, el

CPCECABA, la CNV y la IGJ", editorial la ley, Buenos Aires. Afio 2006.

Slosse, Carlos A, Bacher, Jorge, Millan, Raul, Lopez Lado, Daniel y Servideo, Federico.
Contabilidad para la gestion empresaria. Editorial tesis. Buenos Aires. Afio 1989.

Torres, Carlos Federico. "Nuevas normas contables profesionales en la Argentina". Editorial de
la Universidad nacional del litoral. Centro de publicaciones. Santa Fe. Afio 2005.

14. ORGANIZACION SEMANAL DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL (Orientadora)
(Completar las unidades tematicas y marcar las columnas correspondientes con una cruz. Considerar la
cantidad de semanas en funcion del régimen de cursada de la materia. Ej. 18 semanas para las
materias cuatrimestrales; 36 semanas para las materias anuales.)

Nota: En aquellos casos que la materia tenga una modalidad intensiva, consignar detalle de la actividad
segun corresponda (jornada, dias)

Semana Unidad Tematica Hf) I:as H,OY.a y Tutorias |Evaluaciones Otr as
Tedricas Practicas Actividades
1 LA CONTABILIDAD Y SUS 3
OBJETIVO
2 LA CONTABILIDAD Y SUS 3
OBIJETIVO
3 LA CONTABILIDAD Y SUS 3
OBJETIVO
4 LA INFORMACION CONTABLE 3
5 LA INFORMACION CONTABLE 3
6 LA INFORMACION CONTABLE 3
7 PARCIAL 3 Eval}laclon
Escrita
8 FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA 3
MEDICION EN CONTABILIDAD
9 FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA 1 2

MEDICION EN CONTABILIDAD




FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA

10 MEDICION EN CONTABILIDAD
1 FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA
MEDICION EN CONTABILIDAD
12 FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA
MEDICION EN CONTABILIDAD
13 FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA
MEDICION EN CONTABILIDAD
14 EL PROCESO CONTABLE
15 EL PROCESO CONTABLE
16 EL PROCESO CONTABLE
17 EL PROCESO CONTABLE
18 PARCIAL Evalflaclon
Escrita

15. OTROS REQUISITOS PARA LA APROBACION DE LA MATERIA

16. FIRMA DE DOCENTES:

17. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA




